
 
Ny organisation i Den Civile Forvaltningsafdeling 
Forsvarsforliget har også betydet besparelser i Forsvarets Personeltjeneste (FPT) og blandt andet den civile 
forvaltningsafdeling (FA4) er reduceret kraftigt. 
 
FA4 ønsker at begrænse den direkte dialog med medarbejderne men samtidig styrke dialogen med chefer‐
ne. Det betyder, at der ikke i fremtiden vil blive gennemført den årlige udstikkersamtale. FA4 vil forlade be‐
tegnelsen ”udstikkere” og i stedet kalde medarbejderne ”HR‐konsulenter” 
 
Som medarbejder kan man dog fortsat kontakte den relevante HR konsulent i FA4, hvis man vil drøfte 
spørgsmål knyttet til forvaltningsmæssige forhold, som ikke kan håndteres direkte ved myndigheden. Også 
videreuddannelse og ansættelsesforhold vil HR‐konsulenterne være behjælpelig med, ligesom man kan kon‐
takte relevante lønmedarbejdere i FA4. 
 
Hvilke HR‐konsulenter, man konkret skal tale med, finder man på FPT’s hjemmeside under ”udstikkerliste”. 
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