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Aftale mellem Forsvarets Personeltjeneste og Forsvarets Civil-Etat om
kompetencetillaeg for gennemfort tjeneste i internationale operationer
(kompetencetilizzg, INTOPS)

Som led i forhandlingsresultatet om fornyelse af overenskomsten for perioden 1.
april 2008 til 31. marts 2011 vedrgrende honorering af personel i tilknytning til
udsendelse i internationale operationer mellem Forsvarets Personeltjeneste og
Forsvarets Civil-Etat er der mellem parterne enighed om falgende:

§ 1. Kompetencetilisegget ydes fil fast tienestegerende personel, som har gennemfart
tieneste i internationale operationer.

§ 2. Kompetencetilleegget ydes for den kompetence, som den enkelte vurderes at besidde
I en periode efter gennemfart tjeneste i en international mission (kompetenceperioden).

§ 3. Tillaegget bortfalder for personel, der af disciplinzere arsager ikke gennemferer
tienesten i den internationale mission.

§ 4. Tilleegget ydes til personel, som har gennemfart sammenhzengende tieneste i en
international operation (méit p4 oppebzerelse af FN-tillaeg) saledes:

a. Udsendelsesperiode 29-59 dage: Kompetencetillaeg i 2 maneder
b. Udsendelsesperiode 60-89 dage: . Kompetencetillaeg | 4 maneder
c. Udsendelsesperiode 90-119 dage: Kompetencetillaeg i 6 maneder
d. Udsendelsesperiode 120-149 dage: Kompetencetillaeg | 8 maneder
e. Udsendelsesperiode 150-179 dage: Kompetencetilleeg i 10 maneder
f. Udsendelsesperiode 180 dage eller mere: Kompetencetillaeg i 12 maneder

§ 5. Tillaegget ydes som et ménedligt tilleeg i kompetenceperioden efter udsendelsen,
hvorefter det bortfalder uden yderligere varsei. (Tilleegget udbetales fra farste maned efter
FN-tillzaggets opher).

Personel, som udsendes i en kompetenceperiode (hvor tillaegget oppebaeres), fortsastter
med at oppebeere tillzegget indtil ordinaert ophar.

Der kan oppebaeres dobbelt ydelse, safremt fornyet udsendelse finder sted, inden den
farste kompetenceperiode afsluttes.

§ 6. Ved afgang fra forsvaret bortfalder tillzagget.
§ 7. Personel pa tienesterejse il et missionsomrade er ikke omfattet af denne aftale.
§ 8. Tilleegget udgeri arligt grundbelab, 16.975 kr. (niveau oktober 1997).

§ 9. Aftalen har virkning fra 1. oktober 2008.
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§ 10. Tillegget er ikke pensionsgivende.

§ 11. Tillaegget kan oppebaeres sammen med andre fillzeg, herunder kvalifikationstillseg /
funktionstillaeg.

§ 12, Aftalen kan opsiges skriftligt med 3 maneders varsel, dog tidligst den 1. april 2011.
§ 13. Aftalen medfarer en omkostning pa 146.000 kr. pr. ar (niveau APR 09).
§ 14. Aftalen finansieres saledes via midler fra overenskomsten 2008:

a. 58.200 kr. pr &r (niveau APR 09) finansieres fra den ved CFU-forliget afsatte 20

mio. kr. pulje, jf. forligets punkt 21.
b. 87.800 kr. pr. &r (niveau APR 09) finansieres fra FCE’s overenskomstmidler.
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